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« Sup'TG Niort : c'est le centre de formation par alternance du

supérieur (niveau Bac +2/+3) de la CCl Deux-Sévres.

SUP'TG Niort est certifié Qualiopi et en 2022, ce sont 300
alternants qui ont intégrés l'école grace a 229 entreprises
partenaires qui leur ont permis d’apprendre un métier tout
en accédant a une formation diplomante. Le taux de réussite
global aux examens a été de 86% et le taux d’insertion
professionnelle tout niveau confondu est de 63% : la poursuite

d’études reste un choix minoritaire.

Les formations dispensées sont variées et en lien avec les

besoins des entreprises du territoire, a savoir : des formations

dans les domaines du commerce, du management, du digital, de la
banque-assurance, de la gestion et des ressources humaines.

La réussite de SUP'TG Niort repose sur des formations a forte valeur ajoutée animées par

des professionnels, ainsi que sur la politique de partenariats forts avec par exemple SUP

de Vente, l'école d’ingénieur ESTIA ou encore avec des entreprises locales, par exemple la

Macif. Lingénierie pedagogique est au centre de notre volonté de répondre aux besoins

concrets des entreprises avec le développement de nouvelles formations.

Attractivité de ['école et épanouissement de ses alternants : SUP 'TG Niort a souhaité
en 2022, au-dela du strict contenu pédagogique, développer une dynamique autour de
moments conviviaux (ateliers de sensibilisation, défis sportifs), de moments collaboratifs,
de travail en équipe, ainsi que des moments pour féter les réussites avec la fameuse
ceréemonie de remise des diplomes ! Cette dynamique se verra renforcée en 2023.

SUP'TG Niort contribue au développement des entreprises du territoire par la formation
des forces vives de demain et nous en sommes fiers.
Je terminerai par des remerciements appuyés pour ce succes rendu possible grace a nos
équipes pédagogiques et d'accompagnement, aux alternants et bien évidemment aux
entreprises partenaires.
C'est donc avec plaisir que je vous invite a la lecture de ce rapport d'activité mettant en
avant les faits marquants de l'année 2022.
Ensemble, osons demain !»
Christelle ABATUT
Présidente de la CCl Deux-Sévres






SUP'TG NIORT
en chiffres

311 alternants en BAC+2 et 00 65 % d'insertion
BAC+3 dans 229 entreprises professionnelle

30 % de poursuite d’études

86 % de réussite globale
aux examens

|gd'
s _is 23 formateurs

H 240 entreprises

ite internet et reseaux sociaux
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- 22 740 pages vues ‘@’ 256 abonnés
+ 4233 utilisateurs

« 604 contacts générés
575 abonnés
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Développement des compétences
par l'alternance

SUP'TG Niort est l'école supérieure de formation en alternance
rattachée a la CCl Deux-Sevres. Des formations diplomantes en
BAC+2 et BAC+3 sont dispensées dans les domaines du commerce, du
management, des ressources humaines, de la banque assurance et du
digital.

Certifications : Qualiopi depuis novembre 2021
et ISO 9001 V2015

Dans notre démarche d'optimisation de la qualité de nos services et afin de
répondre aux attentes de nos clients, le centre de formation, CCl Formation et
SUP'TG Niort, sont certifiés Qualiopi, au titre des 3 catégories suivantes :

- Actions de formation

« Actions permettant de valider les acquis de l'expérience

« Actions de formation par apprentissage

Cette qualification garantit a I'entreprise cliente une prise en charge de ses coiits
de formation par les financeurs ad hoc.



Nos formations

» Formations BAC+2 en alternance

» BTS NDRC - Négociation et Digitalisation de la Relation Client
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« BTS TC - Technico Commercial - Arrét de la formation lancée en 2008 en
partenariat avec le lycée Paul Guerin, faute de candidats
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» Formations BAC+3 en alternance

* RDO - Responsable de Distribution Omnicanale
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* RDC - Responsable Développement Commercial
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» CPW - Chef de projet web et stratégie Digitale
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« CMCCPBA - Conseiller.e Multi-Canal de Clientele Particuliers en Banque

Assurance
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Les formations proposées par SUP'TG Niort sont des certifications professionnelles
de niveau Bac+3 congues pour répondre aux besoins des entreprises et permettre
avant tout l'insertion professionnelle.

En effet + de 73% de nos alternants trouvent un emploi.



» Classe dédiée avec la MACIF : licence professionnelle conseiller,
souscripteur, gestionnaire en assurance
SUP'TG Niort, en partenariat avec la MACIF, a mis en place une classe dédiée. Cette

licence professionnelle, certifiée par le CNAM, permet aux apprentis de la MACIF de
suivre une formation adaptée aux besoins de la mutuelle niortaise.
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* 9 personnes

» Partenariat avec SUP DE VENTE

Lancement du Bachelor Chargé des Ressources Humaines en partenariat avec
SUP DE VENTE, un établissement d'enseignement supérieur de la Chambre de
Commerce et d’Industrie de Paris Ile-de-France.

» Partenariat avec U'Ecole d'ingénieurs ESTIA

Aprés une prise de participation en 2020 au capital de 'Ecole d’ingénieurs ESTIA
(Ecole Supérieure des Technologies Industrielles Avancées) de Bidart (64) a hauteur
de 4.31%, s’en est suivie en 2021 la mise en place d'un partenariat pour 'ouverture
de nouvelles qualifications dans les métiers de la data et du digital business en
Deux-Sevres.

Les demarches de promotion

» Des démarches de promotion pour capter de nouveaux candidats
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« Participation a 10 salons et forums d’étudiants régionaux

+ Organisation de 6 portes ouvertes pour découvrir notre école et échanger
avec les formateurs et les alternants

« Intervention dans des établissements scolaires
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» Atelier sur la discrimination
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En partenariat avec la deélégation
aux droits des femmes et a l'égalité,
une journée de sensibilisation a été
organisée pour nos alternants. Au
programme de cette journée des ateliers
et des tables rondes animés par les
associations : 'Agora-MDA, le Planning
Familial, Aides Deux-Sévres, Centre
d’Information sur les Droits des Femmes
et des Familles, les promeneurs du Net,
Le refuge, Gendarmerie Nationale et
Police.

Lors de la traditionnelle Coulée Verte de
Niort, une team composée d'alternants,
d’élus et de collaborateurs de la CCI
Deux-Sévres a été constituée afin de
parcourir 8 kms de course a pied.

9 équipes constituées de l'ensemble de nos BTS, se sont affrontées durant une
journée autour de la création d'un produit et de la promotion en chanson de celui-
ci. Un moment convivial et essentiel pour apprendre a collaborer.



> Remise des diplomes

Lors d'une soirée conviviale, ce sont 200 personnes qui ont célébré ['obtention des
diplomes de nos 3 derniéres promotions 2020, 2021 et 2022. Pour cela une centaine
de diplomés, des formateurs, des tuteurs et des accompagnants étaient présents.
Apreés la traditionnelle remise des diplomes, accompagnée de photos souvenirs et
de l'incontournable lancer de chapeaux, cette belle soirée s'est terminée autour
d'un cocktail !

» DCF Challenge - (Dirigeants Commerciaux de France)

Comme chaque année, les alternants de
SUP'TG Niort ont la chance de pouvoir
participer au DCF Challenge. 2 de nos
alternants, Elvina et Simon, en BTS
NDRC ont été lauréats dans la catégorie
BAC+2/3 au niveau départemental. Puis
lors de la finale nationale a Clermont-
Ferrand, ils sont arrivés 2¢me !
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